{Organizzazione non lucrat
EVATNRS metiine T
YVin 5. Agostinog 7—3

e-mail: segreterialomaorpurgchotn

AVVISO PER LA SELEZIONE DI OPERATORE SCCIO SANITARIO (0SS), PER TITOLI E COLLOQUIO,
CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO PART-TIME 36 ORE SETTIMANALI
PER LA COPERTURA DI N.15 POSTI

Si porta a conoscenza che la Fondazione Morpurgo Hofmann Onlus intende procedere alla selezione di
personale con qualifica di Operatore Socio Sanitario (OSS), per tifoli € colloguic con coniratio a tempo
indeterminato, part-time 36 ore settimanali, per la copertura di n.15 posti.

Possono partecipare alla selezione gli aspiranti in possesso dei seguenti requisiti:

« eta non inferiore ai 18 anni alla data di scadenza del bando;

e idoneita fisica alle mansioni da ricoprire;

+ godimento dei diritti politici;

o attestazione di titolo professionale di Operatore Socio Sanitario (0SS},

« non aver riportato condanne penali € non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, il conferimento dell'incarico.

Per partecipare alla selezione i candidatf dovranno presentare curriculum vitae, corredato da copia di attestato
di qualifica professionale, che potra essere inoltrato solo utilizzando le sequenti modalita:

« via e-mail al seguente indirizzo “segreteria@morpurgohofmann.it”
entro il termine perentorio fissato per le ORE 12:00 DEL 3 NOVEMBRE 2021.
La data fissata per il colloguic verra comunicata ai candidati in tempo utile esclusivamente via e-mail.

La valutazione delle domande e l'esito della selezione sara sttestata ad insindacabile giudizio della
Commissione esaminatrice.

Per i titoli non pud essere attribuito un punteggio complessivo superiore a 10/10 o equivalente, cosi suddivisi:

ay Titoli di servizio massimo punti 5,00
b} Titoli di studio massimo punti 3,00
¢} Curriculum formative e professionale massimo punti 2,00

Il colloquio si intendera superato con una valutazione di almenc 21/30 o equivalente. Il punteggio finale & dato
dalla somma dei voti espressi in ifrentesimi, conseguiti nella prova orale, congiuntamente al punteggio
conseguito per la valutazione dei titoli.

Sulla base delle domande pervenute sara elaborata una graduatoria che avra una validita di dodici mesi.

| dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la Fondazione Morpurge Hofmann per le finalita di
gestione della selezione. Il conferimento di tali dati & obbligatoric ai fini della valutazione delle domande di
partecipazione, nel rispetto delle disposizioni sopraindicate. Il candidato nel curriculum vitae dovra manifestare
consenso al trattamento dei dati personali. L'eventuale conferimento di tali dati a terzi si rende necessaric per
valutare i requisiti di partecipazione. Il trattamento dei dati avverra nel rispetto del segreto di ufficio e dei principi
di corretiezza, liceita e trasparenza in applicazione di quanto dal Regolamenio UE 2016/679, in modo da
assicurare la {utela della riservatezza dell'interessato. Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui agli art. 15 al
22 del Regolamento UE 679/2018, in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la
rettifica, 'aggiornamento e la canceliazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonche di
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste alla Fondazione Morpurgo Hofmann.
L'informativa completa & disponibile sulla pagina internet https://www.morpurgohofmann.itiwp/bandi/.

Si comunica fino da ora che ai candidati valutati idonei per il colloqu consentito I'accesso in struttura

unicamente se muniti di Green Pass.
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